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2025 METU VEIKLOS PLANAS

I. VEIKLOS KONTEKSTAS

Viesoji jstaiga Siauliy krepsinio akademija ,,Saulé¢“ (toliau — Akademija) yra didziausia
krepsinio sporto ugdyma organizuojanti jstaiga Siaurés Lietuvos regione. Ji jsteigta 2012 m.,
reorganizavus tuo paciu pavadinimu veikusig sporto mokykla.

Akademijos dalininkais yra Siauliy miesto savivaldybé, turinti 95,65 procenty dalininky
balsy, ir Krepsinio klubas ,,Siauliai®, turintis 4,35 procento dalininko balso.

Akademija veikia vadovaudamasi 2021 m. lapkri¢io 22 d. dalininky susirinkime (protokolo
Nr. VAK-4) patvirtintais jstatais.

Akademijos pagrindiné paskirtis — rengti sportininkus ir vykdyti kita sporto veikla.
Akademija krepSinio pagalba skatina vaiky ir jaunimo savirealizacija, rengia sportininkus miesto
reprenzentacinéms vyry ir motery krepSinio komandoms bei Salies vaiky, jaunuciy, jauniy,
jaunimo rinktinéms, jvairiomis formomis organizuoja vaiky ir jaunimo laisvalaikj, vykdo sporto
renginius Siauliy mieso bendruomenei.

Misija — rengti auk$to meistriSkumo siekianéius sportininkus, atskleidziant jy individualius
gebéjimus, kryptingai lavinant jy fizines savybes, gebancius atstovauti miestui ir $aliai jvairaus
amziaus rinktinése ir kitose tarptautinése varzybose.

Vizija — fiziskai ir dvasiSkai sveikas, motyvuotas sportininkas, nuolat besidominantis
sportininko rengimo naujovemis, sportininko geb¢jimus formuojantis krepSinio treneris, aktyvi,
bendraujanti ir vieninga akademijos bendruomené.

Vertybés — tobul¢jimas, pagarba, sveikata, atsakomybe¢, kiirybiSkumas.

Il. AKADEMIJOS SSGG ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

1. Ilgameté patirtis ir pasiekimai:
Akademija turi gilias tradicijas krepSinio
ugdymo srityje, o auklétiniai demonstruoja
gerus  rezultatus  Lietuvos  moksleiviy
krepSinio lygoje (MKL), dalyvauja kituose

¢empionatuose (RKL, LMKL),
tarptautiniuose turnyruose.

2.  Profesionalas treneriai:  AukStos
kvalifikacijos treneriy komanda, nuolat

kelianti savo kompetencijas per kvalifikacijos
kélimo kursus ir mokymus. Sportininky
rengimo procese taip pat dalyvauja fizinio

1. Treneriy resursy ribotumas:

Nepakankamas treneriy skaicius gali apsunkinti
kokybisko ugdymo proceso uztikrinimg esant
auganCiam  sportininky  skai¢iui. Taip pat
susiduriama su problema, kai yra poreikis
pavaduoti trener] jo laikino nebuvimo darbe metu.
2. Riboti finansiniai iStekliai:

Akademija didzigja dalimi yra finansuoja i
miesto savivaldybés biudzeto. Infrastruktiiros
gerinimui ir remonto darbams iStekliai yra riboti,
naujos sporto bazes statybos turi biiti planuojamos
atsizvelgiant ] visg miesto biudzeta ir

rengimo treneris, Kineziterapeutas, sporto | infrastruktiiros atnaujinimo planavima.
medicinos gydytojas. 3. Transporto infrastruktiiros issiikiai:
3. Siuolaikinés technologijos: Idiegta | Turimas Akademijos transportas dévisi, dél ko
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Stats4Sports platforma ir nauja DBSIS
dokumenty valdymo sistema, leidZianti
efektyviai valdyti ugdymo procesus ir
analizuoti sportininky pasiekimus.

4. Socialiné jtrauktis: Akademija sudaro
salygas sportuoti visy socialiniy sluoksniy
vaikams, dalyvauja miesto renginiuose, kur
supazindina bendruomene¢ su krepsinio sporto
Saka.

5. Infrastruktaros prieinamumas:
Nepaisant i§§tikiy, Akademija turi galimybe
naudotis jvairiomis miesto sporto salémis bei
jgyvendinti treniruoCiy procesg visiems
sportininkams, nuolat vykdomas inventoriaus
atnaujinimas  atsizvelgiant | naujausias
tendencijas ir treneriy poreikius. Vyksta
pastovus bendradarbiavimas su mokyklomis
del sporto saliy nuomos ir jy pritaikymo
krepSinio veiklai.

6. Augantis moksleiviy skaicius:
Pastaraisiais metais Akademijoje stabiliai
daugéja sportininky (2023/2024 m. m. — 600
sportininky).

7. Akademijos komunikacija ir vieSinimas:
Pagrindinés auk$to meistriSkumo varzybos
yra transliuojamos tiesiogiai, kas didina
Akademijos Zinomumg ir skatina visuomenes

jsitraukimg. Vykdoma sportinés veiklos
sklaida per socialinius tinklus, dalyvaujama
vieSuose  renginiuose, kuriama  jstaiga
reprezentuojanti atributika.

8. Talenty ugdymas: Sistemingas
bendradarbiavimas su Lietuvos krepSinio
federacija, sporto gimnazijomis ir

profesionaliomis komandomis. Talentingiausi
sportininkai jtraukiami j profesionalias miesto
krepSinio komandas.

Organizuojamos mokomosios stovyklos, o

reikalingas papildomas remontas, o taip pat turimo
transporto  nepakanka  veiklos  poreikiams
uztikrinti.

4. Sporto baziy pritaikomumo ribojimai
Akademijos veiklai:

Ne visos naudojamos sporto bazés (mokykly
sporto salés) yra universalios visy amziaus grupiy
vaikams. D¢l Sios priezasties dalis sporto saliy
néra pritaikytos 7 m. vaikams, kai kuriose sporto
salése negali sportuoti vyresni ar auksto
meistriSkumo  sportininkai,  todé¢l  treneris,
turédamas skirtingo amziaus grupes, negali
planuoti savo darbo vienoje sporto bazéje.

5. Darbo procesy ir aiSkaus funkcijy
apibréZtumo stoka:

Akademijos veikla yra labai dinamiska, todé¢l ja
salyginai sunku planuoti. Ne visi darbo procesai
istaigoje yra aiSkiai apibrézti ir jvertinti, o dalis
veiklos funkcijy vykdoma nepilnai vadovaujantis
nustatytomis tvarkomis. Tai sukelia chaosa,
netolygy darby paskirstymg personalui ir i§Saukia
motyvacijos stoka, komandiSkumo trukuma bei
itakoja bendrg jstaigos rezultata.

6. Pagrindinés sporto bazés buklés isSukiai:
Akademijos sporto bazés pastatas adresu
Pramonés g. 13, Siauliai yra pripazintas kultiiros,
o tai apsunki pastato remonta ir rekonstrukcijos
galimybes. Taip pat sporto sale Akademija
tolygiai turi dalintis su rankinio sporto Saka, kas
nesuteikia galimybés pilnai baze iSnaudoti vien
krepsinio sporto Sakos veiklai.

7. Silpnai iSnaudojamas bendradarbiavimas su
miesto darZeliais:

Glaudesnis bendradarbiavimas su ikimokyklinio
ugdymo jstaigomis sudaryty Akademijai galimybe
burti  augan¢iy  sportininky  bendruomeng
ankstesniame vaiky amZiuje. Kadangi krepSinio
treniruotés vyksta ne visuose miesto darzeliuose,

vykdomi  testavimai  padeda  atskleisti | néra masinio krepsinio sporto $akos populiarinimo
sportininky savybes ir tobulinti talentingy | projekto — ta vietg uzpildo kitos sporto Sakos (pvz.
zaidéjy ugdyma. futbolas) ir vaikai baige ikimokyklinj ugdyma
9. Dalyvavimas bendruomenés veiklose renkasi kitg, jiems pazjstamg sporto Saka.
Renginiy organizavimas mokykloms,
darzeliams, bendruomenés jtraukimas |
sportines veiklas, vasaros stovykly
organizavimas.

Galimybés Grésmés
1. Bendradarbiavimas su  Lietuvos | 1. Demografiniai poky¢iai:
krepSinio federacija: Nepaisant pastaruoju metu stebimo vaiky

Dalyvavimas projekte ,,Tikslas 60“ leidzia
geriau jvertinti sportininky fizin] pasirengima
ir tobulinti ugdymo procesa remiantis

skaiiaus augimo Siauliuose, visoje Lietuvoje
demografinés tendencijos ilgainiui gali turéti
neigiamg ]taka potencialiy sportininky skaiciui.
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duomeny analize.

2. ES ir valstybés finansavimas sportui:
Galimybé pasinaudoti Europos Sajungos
struktiiriniy fondy léSomis sporto
infrastruktiros modernizavimui, kas leisty
atnaujinti turimg sporto baze ir kelti teikiamy
sporto paslaugy kokybe Siauliy mieste.

3. Socialinés medijos plétra:

[Saugusi socialiniy tinkly reik§mé suteikia
galimybe didinti Akademijos zinomuma bei
pritraukti daugiau mokiniy ir réméjy.

4. Technologijy plétra:

Galimyb¢ jdiegti dar daugiau pazangiy
skaitmeniniy platformy (pvz., treniruoCiy
analizés ar virtualios realybés simuliacijos
jrangos), kurios padéty gerinti ugdymo
procesa. Naujos technologijos leidzia
efektyviau wvaldyti treniruoCiy procesus ir
skatinti inovacijas sporto analizéje bei
administravime.
5. Augantis
sportu:
Lietuvoje daugéja visuomenés jsitraukimo i
sporta ir sveikos gyvensenos iniciatyvas, kas
gali prisideti prie Akademijos veiklos plétros.
Dalyvavimas bendruomenés renginiuose,
turnyry organizavimas ir aktyvus vieSinimas
leidzia didinti akademijos zinomumg ir
pritraukti daugiau sportininky.

6. Bendradarbiavimas su profesionaliomis
komandomis:

Bendradarbiavimas su Siauliy miesto, taip pat
regioninémis ir nacionalinémis lygomis
atveria kelig talentingiems sportininkams |
aukstesnio meistriSkumo komandas.

7. Sporto finansavimo didinimas:

Galimyb¢ pritraukti finansavima per jvairius
sporto plétros projektus ir privaciy réméjy
parama. Akademijos RKL komanda atitinka
Siauliy miesta reprezentuojanéiy komandy
kriterijus, o tai yra gali kelti didesnj réméjy
norg prisidéti skiriant paramg.

8. Tarptautiniy turnyry plétra:
Dalyvavimas Europos krepSinio lygose
(BBBL, EGBL) didina sportininky jgiidzius ir
akademijos tarptautinj pripazinima.

visuomenés susidoméjimas

Siauliy miestas susiduria su jauny gyventojy
emigracijos problema, dél kurios maze¢ja
potencialiy sportininky skaiius ateityje.

2. Didéjanti konkurencija:

Kitos sporto Sakos (pvz., futbolas, regbis, tinklinis
ar plaukimas) taip pat siekia pritraukti jaunuosius
sportininkus, todél krepSinio patrauklumas turi
buti nuolat palaikomas. Konkurencija Akademijos
veikla jtakoja ne tik dél vaiky pritraukimo
galimybiy, bet ir dél sporto Sakai reikalingos
infrastruktiros nuomos galimybiy (komandinés
sporto Sakos orientuojasi ] tas pacias sporto bazes,
0 juy panaudojimo galimybés yra ribotos). Siauliy
mieste taip pat veikia kita krepSininkus rengiantis
jstaiga, todél konkurencija jauCiama ir dél
finansavimo Saltiniy pritraukimo.

3. Treneriy senéjimas ir resursy ribotumas:
Nepakankamas treneriy skaicius gali apsunkinti
kokybisko ugdymo proceso uztikrinimg esant
augan¢iam  sportininky  skai¢iui. Taip pat
personalo sen¢jimas, sunku pritraukti naujy, jauciy
specialisty norin¢iy atvykti dirbti ir gyventi
Siauliuose.

4. Finansinés Kkrizés rizika bei
sprendimy neapibréZtumas:
Ekonominiai svyravimai gali sumazinti valstybés
ir savivaldybés parama sporto organizacijoms.
Sporto politikos poky¢iai, susije su finansavimo
modeliu ar reguliavimu, gali neigiamai paveikti
Akademijos veikla.

5. Treniruociy baziy priklausomybé nuo
treciuju Saliy:

Akademija susiduria su tinkamos infrastruktiiros
trikumu, tode¢l dalj veikly vykdo kity subjekty
valdomose salése, ne visuomet patogiu grafiku, o
tai gali riboti treniruoCiy galimybes. Mokykly
sporto saliy uzimtumas, remontas arba ribota

VW =

politiniy

6. Sportininky perdegimas ir sveikatos
problemos:
Intensyvus treniruoCiy ir varzZyby grafikas,

nepakankamas démesys poilsiui ir mitybai gali
turéti neigiama poveikj sportininky sveikatai. Tai
gali padidinti traumy tikimybg, ko pasékoje
nukencia sportininko sveikata, sutrinka treniruociy
ir varZyby procesas, kencia komandos rezultatai ir
visos Istaigos veiklos pasiekimai.

III. TIKSLAS, UZDAVINIAI, PRIEMONES

Tikslas — vystyti struktiirizuotg krepSininky sportinio rengimo sistema, uZtikrinant
krepSinio bendruomenei prieinama, modernia ir saugia aplinka Siauliy mieste.




1. Uzdavinys. Plétoti krepSinio sporto Sakos sportininky rengimo sistema.

1.1. Priemoné. Administravimo ir ugdymo platformos naudojimas akademijoje.

Siekiant pagerinti treniruociy administravimq ir ugdymo procesq, jsigyta speciali Sporto
Organizacijos valdymo platforma - Stats4sport.com, padésianti pagerinti grupiy administravimo
ir mokesciy uz treniruotes surinkimq, komunikacijq su tévais taip pat pagerinti treniruociy
procesq, suteikiant treneriams papildomas planavimo ir rungtyniy/treniruociy analizés jrankius.

1.2. Priemoné. Sporto baziy uZtikrinimas KkrepSinio treniruociy, sporto renginiy
vykdymui.

Nuolatinis bendradarbiavimas su bendrojo lavinimo mokyklomis dél sporto saliy nuomos
remonto darbai.

1.3. Priemoné. Stabilus sportinio ugdymo specialisty skai¢iaus iSlaikymas.

Siekiant islaikyti stabily treneriy skaiciy ir pritraukti naujy specialisty nuolat tobulinama
treneriy skatinimo sistema.

1.4. Priemoné. Seminary, konferencijy organizavimas.

Akademija siekia skatinti gerosios praktikos dalinimgsi apie jaunyjy krepSininky rengimo
ypatumus. KrepSinio treneriams suteikiama galimybé sistemingai dalyvauti seminaruose,
konferencijose, treneriai skatinami dalintis gergjq patirtimi, plétoti saviraiSkq bei sudaromos
sqlygos jgyvendinti inovacijas.

1.5. Priemoné. Sportinés veiklos reklamavimas vieSoje erdvéje.

Akademijos  jvairaus amZiaus krepSinio komandy Lietuvos cempionaty varzyby
transliacijos vvkdomos per Lietuvos moksleiviy krepSinio lygos FIBA Live start programgq ,,gyvai “
interneto svetainéje https://mkl1t/, varzyby vykdytojy Facebook ir Youtube kanaluose. Vykdomas
programos veikly, kity sporto renginiy informacijos skelbimas interneto svetainéje Www.kasaule.|t
vienq kartg per savaite, Facebook (3800 sekéjy) paskyroje, www.kasaule.lt ne mazZiau kaip du
kartus per savaite.

2. Uzdavinys. Sudaryti salygas krepsSinio komandoms dalyvauti Salies cempionatuose
ir pirmenybése, Salies ir tarptautiniuose krepsinio turnyruose.

2.1. Priemoné. Sportininky dalyvavimas Lietuvos moksleiviy krepsinio lygos (toliau —
MKIL) 5x5 krepSinio varzybose.

Komandos dalyvauja A, B ir C MKL ¢empionatuose pagal savo pajégumgq.

2.2. Priemoné. Perspektyviy sportininky dalyvavimas Regiony krepSinio lygos (RKL)
B diviziono varZybose.

Geriausiems krepSinio akademijos auklétiniams (vaikinams), siekiantiems aukStesnio
meistriSkumo, sudaromos sqlygos prisijungti prie stipriausiy regiono komandy, rungtyniaujanciy
RKL B divizione, Nacionalinéje krepsinio lygoje, Lietuvos krepsinio lygoje.

2.3. Priemoné. Perspektyviy sportininkiy dalyvavimas Motery KkrepSinio lygos
(LMKL) B diviziono varzybose.

Geriausioms krepSinio akademijos auklétinéms (merginoms), siekiancioms aukstesnio
meistriskumo, sudaromos sqlygos prisijungti prie stipriausiy regiono komandy, rungtyniaujanciy
Lietuvos motery krepsinio lygoje A ir B divizione.

2.4. Priemoné. Sportininky dalyvavimas Lietuvos ir tarptautiniuose turnyruose,
kitose varzybose.

Siekiant ugdyti krepSinio jgudzius ir varZybineg patirtj krepsinio akademijos sportininkai
dalyvauja Lietuvos krepsinio federacijos projekto NBA Jr. Varzybose, Baltijos krepsinio lygoje
(BBBL), Europos mergaiciy krepsinio lygoje (EGBL), kitose Salies ir tarptautinése krepsinio
varzybose.

2.5. Priemoné. Sportininky dalyvavimas 3x3 krepS$inio turnyruose.

Krepsinio akademijos sportininkai dalyvauja MKL 3x3 cempionate. Siekiant geriau
pasiruosti minétiems Cempionatams krepSinio akademija 2 kartus per metus organizuoja 3x3



https://mkl.lt/
http://www.kasaule.lt/
http://www.kasaule.lt/

krepsinio turnyrus Siauliy mieste.

3. Uzdavinys. UZtikrinti talentingy krepSinio Zaidéju dalyvavimg atrankose j Lietuvos
vaiky, jaunudiy, jauniy ir jaunimo rinktines.

3.1. Priemoné. Bendradarbiavimas su Lietuvos krepSinio federacija, Siauliy sporto
gimnazija, Siauliy miesto suaugusiyjy profesionaliomis krepsinio komandomis.

Krepsinio piramidés mieste ir regione veikimo proceso uztikrinimui, perspektyviy vaiky ir
Jjaunuoliy paieska ir atranka vykdoma ne tik regiono, bet ir visos Salies lygiu, siiilant jiems
optimalias fobuléjimo sqlygas, bendradarbiaujant su Siauliy sporto gimnazija, kurioje
sportininkams suteikiamos kokybiskos treniruociy sqlygos bei galimybés suderinti mokymosi ir
sportinio ugdymo procesus. Nuolat bendradarbiaujama su Lietuvos krepSinio federacija dél
sportininky jtraukimo j jvairaus amzZiaus nacionalines krepsinio rinktines.

3.2. Priemoné. Pradinio rengimo, meistriSkumo ugdymo, meistriSkumo tobulinimo,
auksto meistriSkumo programy vykdymas.

Siekiant  treniruociy  kokybés kasmet rengiamas sportininky ugdymo planas,
rekomendacijos treniruociy proceso gerinimui, treniruociy planai.

3.3. Priemoné. Mokomuyjy treniruoc€iy stovykly vykdymas.

Sportininkams organizuojamos mokomosios treniruociy stovyklos, kuriy mety jie ugdo ir
lavina ne tik fizines savybes, bet taip pat ugdomas jy fizinis rastingumas.

3.4. Priemoné. Specialiojo inventoriaus, sporto jrangos, informaciniy technologijy
priemoniy treniruotéms vykdyti ir varZyboms organizuoti jsigijimas ir atnaujinimas.

Krepsinio inventorius atnaujinamas atsizvelgiant j vaiky amziy, nuolat atnaujinama fizinio
rengimo salé naujais jrengimais bei moderniu inventoriumi.

3.5. Priemoné. Sportininky testavimo organizavimas.

Testuoti sportininkus ir atliktj testavimo vertinimus, parenkant testus pagal sportininky
amziy vienq - du kartus per metus. Parengti rekomendacijas sportininky ugdymui derinant jj su
poilsio rézimu, mityba.

4. Uzdavinys. UZtikrinti kvalifikacijos tobulinimo galimybes tiesiogiai ir netiesiogiai
su krepSinio veikla susijusiems personalo darbuotojams.

4.1. Priemoné. Treneriuy dalyvavimas seminaruose, mokymuose, konferencijose.

Su ugdymu ir sportininky rengimu susije darbuotojai sistemingai dalyvauja seminaruose,
konferencijose bei mokymuose. Visi Krepsinio akademijos treneriai yra Lietuvos krepsinio treneriy
asociacijos nariai. Treneriai kasmet dalyvauja asociacijos organizuojamuose teoriniuose-
praktiniuose seminaruose. Pagal poreikj, specifinéms Zinioms gilinti (pvz. informaciniy
technologijy, uzsienio kalbos, traumy prevencija, sporto psichologija r pan.) treneriai dalyvauja
papildomuose seminaruose. Fizinio rengimo treneris gilina ne tik profesines Zinias, nuolat domisi
naujomis testavimo priemonémis, kurias naudoja atliekant sportininky testavimus. Metodiné
medziaga nuolat atnaujinama, ji yra prieinama visiems darbuotojams.

4.2. Priemoné. Darbuotojy (iSskyrus trenerius) dalyvavimas seminaruose,
mokymuose.

Darbuotojai (iSskyrus trenerius) dalyvauja vadybos, komandos valdymo, marketingo,
administravimo, personalo, buhalterinés apskaitos ir kituose seminaruose. Sukauptos ir nuolat
tobulinamos darbuotojy Zinios, patirtys ir kompetencijos leis kokybiskiau ir efektyviau vykdyti
veiklas.

5. Uzdavinys. UZtikrinti krepSinio sporto Sakos vystymuisi palankia, saugia ir
patrauklig aplinka.

5.1. Priemoné. Administracijos ir aptarnaujancio personalo veiklos uZtikrinimas ir
etaty iSlaikymas.

Personalo, susijusio su sportininky fiziniu ir techniniu rengimu, medicina, sporto vadyba,
kitu aptarnavimo sektoriumi, uztikrinimas.
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5.2. Priemoné. Aplinkos ir 1ukio prieziiros bei komunalinio aptarnavimo
uZtikrinimas.

5.3. Priemoné. Nuolat priziiirimy sporto baziy vidaus ir iSorés remontas.

Siekiant palaikyti higienos normas atitinkanciq patalpy biitkle planuojami einamieji
remonto darbai, akcentuojant persirengimo ir prausimosi patalpy biikle, darbuotojy darbo
aplinkos gerinimg, sporto salés tinkamos buklés palaikymq (grindy danga, apsvietimas, Sildymas,
komunikacijos ir pan.).

5.4. Priemoné. RySio paslaugy kokybisko veikimo uZtikrinimas.

Periodiskai atnaujinama rysio ir informaciniy technologijy jranga ir kiti jrenginiai,
reikalingi sklandZiam personalo darbui ir kokybiskam paslaugy teikimui.

5.5. Priemoné. Sportinio ugdymo materialinés, techninés, informacinés bazés
atnaujinimas.

Siekiant patrauklesniy treniruociy sqlygy, sporto salés paruosiamos bei pritaikomos
jvairaus amziaus vaikams — jrengiami krepSiai, kuriy aukstj galima reguliuoti pagal vaiky amziy.
Atnaujinamos informacinés priemones, kuriomis vykdomos krepSinio varZyby tiesiogines
transliacijos internetu. Rungtyniy vaizdo jrasai sukeliami j stats4sport platformgq, kurioje
krepsinio treneriai gali atlikti komandos rungtyniy analize bei pateikti jq sportininkams.

5.6 Transporto prieZitira ir remontas.

Akademija savo veikloje naudoja asmeninj ir kitq transportq (pagal paslaugy sutartj).
Transportas veikloje naudojamas sportininky transportavimui j varZybas, renginiy metu
reikalingos jrangos pervezimui ir pan. Atsizvelgiant | turimo transporto nusidévéjimg —
reikalingas remontas ir/arba naujos transporto priemonés pirkimas.

5.7. Inovaciju taikymas sporto varZybose ir renginiuose.

Atsizvelgiant j nuolat besikeiciancias ir tobuléjancias technologijas, matomas poreikis
periodiskai atnaujinti kompiuterine jrangq sklandiems darbo procesams uztikrinti.

6. Uzdavinys. Ugdyti fiziSkai aktyvia ir sportuojancia krepSinio bendruomene¢
uztikrinant palankias ir motyvuojancias veiklos salygas

6.1. Priemoné. Vasaros dienos sporto stovykly miesto vaikams vykdymas.

Krepsinio akademija organizuoja ir vykdo vasaros dienos sporto — pazZintines stovyklas,
kurias veda krepSinio akademijos treneriai.

6.2. Priemoné. Sporto renginiy Siauliy miesto bendruomenei, bendrojo lavinimo
mokykloms, darZeliams vykdymas.

Krepsinio akademijos bendruomené dalyvauja Siauliy miesto renginiuose (Siauliy dienos,
sporto festivalis ir kt.), bendrojo lavinimo mokykly atviry dury renginiuose, kuriy metu pristatoma
jos veikla, organizuojant bendruomenei jvairias sportines veiklas, konkursus. KrepsSinio akademija
organizuoja miesto darzZeliams krepSinio varzybas, estafetes, kuriy metu savanoriskoje veikloje
dalyvauja ir akademijos auklétiniai, bendradarbiaujama su bendro lavinimo mokyklomis ir miesto
darzeliais, rengiant bendrus sporto renginius.

6.3. Priemoné. Reprezentaciniy priemoniy gamyba.

Krepsinio akademija reprezentacines priemones dalina viesose Akademijos renginiuose
(atviry dury dienos Akademijoje, bendrojo lavinimo mokyklose, krepsSinio pamokélés ir kt.) ir
Siauliy mieste vykstanciuose renginiuose (sporto festivalis, Siauliy dienos ir kt.). Reklaminis klipas
translivojamas Siauliy arenos LED juostoje ir reklaminiame Kube.

V. 2025 METU VEIKLA

Atsizvelgiant ] aukS¢iau nurodytg tikslg bei jam pasiekti numatytus uzdavinius, Zemiau
pavaizduotoje lentel¢je nurodoma informacija, kokiomis priemonémis ketinama uZzdavinius
1gyvendinti, kokie veikly vykdymo terminai, siektini rezultatai ir atsakingi vykdytojai.



UZzdavinys Veikla, priemonés Data Atsakingas Wykdytojai Siekiamas rezultatas
1. Pletoti 1.1. Sporto 1-12 mén. Direktoriaus Treneriai Sportininky treniruociy
sportininky organizacijos valdymo pavaduotojas lankomumo Zyméjimas —
rengimo sistema platforma Stats4sport 100 proc.
naudojimas Papildomas jrankis —
sportininky medicininés
apzitiros datos priminimas.
Sportininky srauty kontrolé.
1.2. Programos 1-12 mén. Projekty Projekty Ne maziau, kaip vieng kartg
vykdymo veikly, vadove vadove, per savaite facebook
informacijos apie kitus treneriai paskyroje ir internetinéje
sporto renginius svetaingje  www.kasaule.It
skelbimas interneto skelbti ~ naujienas  apie
svetaingje, akademijos veiklas.
socialiniuose tinkluose. Uztikrinti informacijos
teisinguma ir aktualuma.
1.3 Akademijos 1-12 mén. Projekty Projekty MKL rungtyniy, kity
jvairaus amziaus vadové vadové turnyry transliacijy
krepsinio komandy pasidalinimo ir vieSinimo
Lietuvos cempionaty uztikrinimas
varZyby transliacijos
Facebook ir Youtube
kanaluose.
2. Sudaryti saglygas | 2.1. Krep$inio 1-12 mén. Direktoriaus Treneriali, Akademijos komandos
kreps$inio komandy dalyvavimas pavaduotojas | Instruktorius- atstovauja jstaigg visuose
komandoms Lietuvos moksleiviy metodininkas, | MKL amziaus grupiy
dalyvauti alies krepsinio lygos (toliau Fizinio ¢empionatuose.
¢empionatuose ir — MKL) 5x5 krepsinio pasirengimo Bent 3 berniuky ir 1
pirmenybése, Salies | varZybose treneris mergaiciy komanda
ir tarptautiniuose atstovauja jstaigg MKL A
krepsinio divizione.
turnyruose 2.2. Perspektyviy 1-12 mén. Direktoriaus Treneriali, Viena akademijos komanda
sportininky (vaikiny) pavaduotojas | Instruktorius- dalyvauja RKL B divizione
dalyvavimas Regiony metodininkas, ir (arba) viena akademijos
krepsinio lygos (RKL) Fizinio merginy komanda dalyvauja
B diviziono varZybose pasirengimo Motery krep$inio lygos B
ir (arba) perspektyviy treneris diviz.
sportininkiy (merginy)
dalyvavimas Motery
krepsinio lygos
(LMKL) B diviziono
varzybose
2.3. Sportininky 1-12 mén. Direktorius Direktoriaus Krepsinio akademija
dalyvavimas 3x3 pavaduotojas atstovaujanéiy 3x3
krepsinio turnyruose krepsinio komandy skai¢ius
ne maziau kaip 4.
3. Uztikrinti 3.1. Mokomuyjy 6-8 mén. Direktoriaus Treneriai, Sportinéms grupéms
talentingy krep$inio | treniruociy stovykly pavaduotojas | Instruktorius suorganizuotos mokomosios
zaidéjy dalyvavimg | vykdymas metodininkas, treniruociy stovyklos, kuriy
atrankose ] Fizinio mety jie ugdys ir lavins
Lietuvos vaiky, pasirengimo fizines savybes.
jaunudiy, jauniy ir treneris
jaunimo rinktines 3.2. Perspektyviy 1-12 mén. Direktoriaus Treneriai, Bent du Akademijos

sportininky (jaunimo)
treniruotés, sportinis
rengimas
bendradarbiaujant su
miesto vyry ir motery
profesionaliomis
komandomis.

pavaduotojas

Instruktorius-
metodininkas

auklétiniai kiekviename
sezone yra jtraukiami j
,Siauliy* miesto vyry ir
motery komandy treniruociy
ir(ar) varZyby procesa.
Suorganizuotos bent 3
bendros veiklos per metus.
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3.3. Sportininky 1-12 mén. Direktoriaus Treneriai, Per metus atlikti bent 2
testavimo pavaduotojas | Instruktorius- perspektyviausiy
organizavimas metodininkas sportininky testavimai
3.4. 1-12 mén. Direktorius Treneriai, Ne maziau 39 (i§ kuriy ne
Bendradarbiavimas su instruktorius- maziau 6 mergaités)
Lietuvos krepSinio metodininkas perspektyviy Lietuvos
federacija, Siauliy jaunyjy krepsininky
sporto gimnazija, sudarytos salygos derinti
Siauliy miesto mokslg ir sporta, suteikiant
bendrojo lavinimo galimybg treniruotis du
mokyklomis. kartus per diena, siekiant
ateityje patekti j savo
amziaus jaunimo rinktines
bei atstovauti auksto
meistrisSkumo regiono
motery ir vyry komandoms.
3.5. Krepsinio bei 1-12 mén. Direktorius Direktoriaus Isigyti krepSinio kamuoliy
fizinio rengimo pavaduotojas, atsizvelgiant | vaiky amzZiy,
inventoriaus bendryjy fizinio rengimo salg
atnaujinimas. reikaly papildyti naujy
koordinatorius, | inventoriumi.
treneriai
4, Uztikrinti 4.1. Treneriy 1-12 mén. Direktoriaus Treneriai, Ne maziau kaip 12
kvalifikacijos dalyvavimas pavaduotojas | Instruktorius- krepsinio treneriy
tobulinimo seminaruose, metodininkas, sudalyvauja bent dviejuose
galimybes mokymuose, Fizinio seminaruose/kvalifikacijos
tiesiogiai ir konferencijose pasirengimo tobulinimo renginiuose per
netiesiogiai su treneris metus.
krepsinio veikla 4.2. Darbuotojy 1-12 mén. Projekty Administracijos | Ne maZiau negu 70 proc.
susijusiems (isskyrus trenerius) vadové ir darbuotojy dalyvauja
personalo dalyvavimas aptarnaujancio | kvalifikacijos kursuose ar
darbuotojams seminaruose, personalo kituose mokymuose
mokymuose, darbuotojai (administracija, kitas
konferencijose personalas)
5. Uztikrinti 5.1. Uztikrintas 1-7 mén. Direktorius Techninio UZztikrinta stogo remonto
krepsinio sporto kokybiskas ir sklandus aptarnavimo darby kontrolé, remontas
Sakos vystymuisi stogo remonto darby vadybininkas atliktas laiku, kokybiskai,
palankia, saugia ir | atlikimas atitinkant reikalavimus.
patrauklig aplinka 5.2. Sporto salés grindy | 5-8 mén. Direktorius Techninio ISdazytos sporto salés
dazymas, linijy aptarnavimo grindys, atnaujintos linijos
atnaujinimas. vadybininkas
5.3. Pastato fasado ir 1-12 mén. Direktorius Techninio Pakeistos vidaus durys,
vidaus patalpy aptarnavimo atliktas nedidelés apimties
remontas. vadybininkas vidaus patalpy remontas.
5.4. Elektros jvady 4-12 mén. Direktorius Techninio Atnaujinti elektros jvadai
atnaujinimas. aptarnavimo bitinose arba probleminése
vadybininkas vietose.
5.5. Inovacijy taikymas | 1-6 mén. Direktorius Direktoriaus Isigytas kompiuteris, kita
sporto varzybose ir pavaduotojas, reikalinga jranga.
renginiuose Bendryjy
reikaly
koordinatorius
5.6. Bendrojo lavinimo | 1-12 mén. Direktorius Direktoriaus Bendradarbiauti su
mokykly saliy pavaduotojas, mokyklomis dél galimybés
pritaikymo krepsinio bendryjy pritaikyti  sporto  sales
sporto Sakai reikaly krepsinio  sporto  Sakai,
skatinimas. koordinatorius, | jvairaus amziaus vaikams.
instruktorius-
metodininkas
6. Ugdyti fiziSkai 6.1. Vasaros dienos 6-8 mén. Projekty Treneriai Surengta ne maziau negu 1
aktyvia ir sporto stovykly miesto vadové stovykla jvairaus amziaus

sportuojancia

vaikams vykdymas

vaikams




krepsinio
bendruomeng
uztikrinant
palankias ir
motyvuojancias
veiklos salygas

6.2. Sporto renginiy 1-12 mén. Projekty Treneriai, Suorganizuoti 3 (trys)
Siauliy miesto vadové Direktoriaus darzZeliy krepSinio varzyby
bendruomenei, pavaduotojas, 2x2 turai, pravesta 8
bendrojo lavinimo krepsinio pamokeéliy
mokykloms,
darzeliams vykdymas
6.3. Krepsinio 1-12 mén. Projekty Treneriali, Sudalyvauti kasmetiniame
varzybos, estafetés, vadové projekty Siauliy miesto sporto
konkursai vieSy vadoveé festivalyje, 3-ejose bendrojo
renginiy metu. lavinimo mokykly atviry
dury renginiuose, kuriy
metu pristatoma
Akademijos veikla,
organizuojant bendruomenei
jvairias sportines veiklas,
konkursus.
6.4. Reprezentaciniy 1-12 mén. Projekty Projekty IStransliuota video reklama
priemoniy gamyba ir vadoveé vadove, Siauliy arenos kube,
sportinés veiklos treneriai reklamos interaktyviame

reklamavimas vieSoje
erdvéje.

stende.

Uztikrinta reprezentaciniy
priemoniy gamyba su tikslu
vieSinti jstaigg ir jos veikla.

V. LAUKIAMI REZULTATAI IGYVENDINUS TIKSLUS

1. Patobulintas auksto meistriSkumo siekianciy krepSininky ugdymo procesas, parengiant
testavimo ir pradinio ugdymo sistemas, uztikrinant pastovy ir kokybiSka treneriy kvalifikacijos
kélima, sudarant palankias salygas kelti savo meistriSkumg perspektyviausiems ne tik miesto ar

regiono, bet ir visos Salies vaikams.

2. Populiarinamas sportas ir krepsinio sporto $aka Siauliy miesto bendruomenéje.
3. Pagerintas Akademijos paslaugy teikimas ir jstaigos veikly vieSinimas visuomenei

pasitelkiant iISmaniyjy technologijy priemones.

4. Sumazintos sporto bazés eksploatacinés iSlaidos, pagerinama darbo ir veiklos aplinka,
sutvarkius ir suremontavus bendro naudojimo patalpas.
5. Padidintas jstaigos patrauklumas ir Siauliy miesto vardo garsinimas Lietuvoje bei

uzsienyje.

VI. VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMO PRIEZIURA

1. Veiklos plano priezitira atlieckama nuolat.

2. Veiklos plano jgyvendinimo eiga pristatoma Akademijos valdybai kartg j pusmet;.

3. Akademijos direktorius ir direktoriaus pavaduotojas nuolat kontroliuoja, stebi ir jvertina,
ar Akademija jgyvendina numatytas veiklas, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, ar
vykdomos priemonés yra efektyvios ir atitinkamai koreguoja veiksmus.
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